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Organisatie NVPG: Bestuur, Taakgroepen en Adviesraad 
Inleiding
De NVPG heeft voor 2007-2011 haar plannen vastgelegd in de Contourennota strategisch beleid. Speerpunten voor de komende jaren zijn:

· Verbeteren communicatie met de leden

· Stimuleren ontwikkeling van leden (registratie, informatie-uitwisseling en kennisdeling)

· Pleitbezorging landelijk en lokaal

· Verhoging ledenaantal

· Genereren van financiële middelen voor opbouw professionele vereniging

Centraal staat het werken aan de kwaliteit van de gezondheidsbevorderaar/preventiewerker: 
een professional die landelijk en lokaal in de driehoek beleid, onderzoek en praktijk (BOP) intersectoraal en in samenwerking met private partijen werkt aan gezond gedrag en een gezonde omgeving, en daarbij waar mogelijk en relevant een verbinding legt tussen preventie en zorg. 
Bestuur 
De afgelopen periode is een nieuw bestuur samengesteld (zie website NVPG). Het is gelukt om daarin een vertegenwoordiging vanuit de GBI’s, GGD’en, Thuiszorg, onderzoek en opleiding te realiseren. Gezocht wordt nog naar een afvaardiging vanuit de GGZ. Voorzitters van het bestuur zijn dr. Jolanda F.E.M. Keijsers en drs. Janke Oosting.
Voor de uitwerking van de in de NVPG Contourennota gepresenteerde speerpunten beschikt de NVPG over 3 taakgroepen en een adviesraad (voormalige PO-raad). Het bestuur levert de voorzitters van deze taakgroepen, alsmede de secretaris van de adviesraad. 

Taakgroepen NVPG
De 3 taakgroepen van de NVPG zijn:

1. PR & Communicatie: nieuws, website, info-uitwisseling en kennisdeling
2. Kwaliteit Ontwikkeling Professional: beroepsprofiel, registratie (werkgevers), accreditatie en organisatie ledendag
3. Strategie & Beleid:  lobby/netwerken, derde geldstroom genereren (incl. etalage-project), positioneren en aansturen adviesraad i.o., rondje ZonMw, NPHF en GGD NL.
Alle taakgroepen hebben aandacht voor het vinden, binden en boeien van (nieuwe) leden. Jaarlijks stellen de taakgroepen een werkplan op waarin de activiteiten van de taakgroepen worden beschreven. 
Adviesraad 
De adviesraad van de NVPG is een netwerk van vertegenwoordigers (leden en niet-leden, maximaal 10) uit de driehoek beleid, onderzoek en praktijk in de kennisinfrastructuur van de public health. Een afvaardiging vanuit organisaties als GGD NL en NSPOH is in de adviesraad vertegenwoordigd. Daarnaast zijn bepaalde functies zoals die van lector op het terrein van preventie en gezondheidsbevordering aan het netwerk gekoppeld. 
Taak adviesraad 
Opdracht aan de adviesraad is het bestuur van de NVPG 1 a 2 x per jaar te adviseren over ontwikkelingen en innovaties in lijn van de speerpunten en werkplannen en in het belang van de leden. De precieze onderwerpen c.q. vraagstellingen voor de adviesraad worden in overleg met de voorzitter jaarlijks in het bestuur vastgesteld. De adviesraad kan ook ongevraagd voor de uitvoering van de speerpunten en werkplannen advies uitbrengen. Ook kunnen de leden ad hoc en op persoonlijke titel benaderd worden voor vragen en bijdragen. 
Output van de advisering van de adviesraad betreft een tastbaar product richting het bestuur incl. gewenste acties. Daarnaast kan een actieve bijdrage van een of meerdere leden van de adviesraad gevraagd worden t.b.v. van de profilering, ledenwerving en positionering van de NVPG (bijv. congresbijdrage of input thema ledendag). Voorzitter van de adviesraad is drs. Willem de Regt. De secretarisrol wordt afhankelijk van het onderwerp wisselend vanuit het bestuur ingevuld en geleverd. Op die manier wordt op de diverse dossiers een koppeling met het bestuur gerealiseerd.
Profiel adviesraad

· Aantoonbare affiniteit dan wel actieve betrokkenheid met gezond leven/gezondheidsbevordering (GZB)
· Beschikt over interessant netwerk

· Warme contacten met relevante personen/deskundigen en organisaties incl. financiers

· Kan visie koppelen aan praktische daadkracht

· Bekleedt posities in de GZB-BOP-driehoek, ook in relatie tot de curatieve zorg

· Vertegenwoordigt GBI’s, Zorgverzekeraars, de curatieve zorg, de ggz, thuiszorg, VNG en GGD

· Politiek (gemeentelijk/landelijk) geëngageerd

· Hart voor de publieke zaak en publiek-private samenwerking

· Innovatief, bevlogen en geen grijze muizenclub (in denkbeelden dan wel leeftijd)

· Dekt de GZB-kennisketen/infrastructuur 

· Beschikt over sturingsmacht en –kracht

· Complementair aan expertise en vertegenwoordiging in bestuur NVPG

· In staat/bereid tot rol van NVPG-ambassadeur (actief mede uitdragen van NVPG)

Organogram
De organisatie NVPG is schematisch als volgt weer te geven.
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Dat betekent dat er geen differentiatie meer is tussen Algemeen Bestuur en Dagelijks Bestuur, de voormalige PO-raad wordt vervangen door een algemene Adviesraad in een stafpositie en de Wetenschappelijke Stichting wordt opgeheven. 
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